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Liebe Leserinnen und Leser,

nach tber funf Jahrzehnten wurde zum 01. April 2021 die UVV »Kassen«
abgel6st. Der Umgang mit Bargeld wird nun durch die UVV »Uberfall-
pravention« geregelt und gleichzeitig auf andere Branchen ausgeweitet.
Die Anderungen betreffen das vorliegende Werk an zahlreichen Stellen.
Wir haben in dieser Aktualisierung alle Kapitel tiberarbeitet, die fur die
Umsetzung der neuen »UVV Uberfallpriavention« relevant sind, sodass Sie
sich so rasch wie maéglich auf diese einstellen kdnnen. In anderen Abschnit-
ten kommt es vor, dass die alten »UVV Kassen« noch erwdhnt werden.
Diese Kapitel werden mit den nachsten Erganzungslieferungen aktualisiert.
Lassen Sie sich also nicht irritieren, wenn die guten alten »UVV Kassen«
hier und da noch auftauchen!

Ein weiterer Anstof3 fir diese Aktualisierung war die Veréffentlichung
der bundesweiten Risikoanalyse fiir Geldautomaten des BKA. Das »Bundes-
weit einheitliche Raster fiir eine Risikoanalyse zur Sprengung von Geld-
automaten« wurde auf Basis der von der IMK am 02.10.2019 beschlossenen
»MalBnahmen zur Sicherung von Geldautomaten« (Stand: 11.03.2019) sowie
nach Institutsvorlagen unter Einbindung der Versicherungswirtschaft und
der Projektgruppe »Geldautomatensprengungen« (BLPG GA-S) der Kommis-
sion Polizeiliche Kriminalprdavention der Liander und des Bundes zum
Schutz vor GA-Sprengungen entwickelt.

Die Risikoanalyse wurde in Kapitel 6 eingeftigt.

Auf Thre Anregungen und Vorschldage freut sich
Thr DG VERLAG

Thre Ansprechpartnerinnen:

Karin Lohr Anja Schwarz
Telefon: (06 11) 5066-2197 (0611) 5066-1989
E-Mail: klohr@dgverlag.de aschwarz@dgverlag.de
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